WIE WIR UNS VERSTEHEN

WAS WIR ERREICHEN WOLLEN

ANSPRECHPARTNER:INNEN

Wir verstehen uns als Netzwerker:innen zu allen Gremien und
Gruppierungen innerhalb unserer Pfarrei und kooperieren mit
Verbanden, der Stadt Selm, Einrichtungen in der Stadt und dem
Bistum Mdnster. Dabei sind wir Ansprechpartner:innen und
Dienstleister:innen.

Wir sind offen fiir die Anliegen, die an uns herangetragen werden
und sorgen daflr, bestmdgliche Lésungen zu finden. Wir setzen
uns hauptamtlich und freiwillig engagiert fiir Andere ein und
erfahren durch dieses Engagement selbst viel Freude.

Wir mochten Menschen mit christlichen Werten und der
Botschaft Jesu in Verbindung bringen. Das erreichen wir, indem
wir ermutigen und Raum geben, Ideen auszuprobieren und
Gemeinschaft zu pflegen. Dazu zahlt fiir uns auch die Feier der
Liturgie in verschiedenen Formen. Wir sehen uns in der Nachfolge
Jesu: dienend, weltoffen, wertschatzend. Dabei begegnen wir
allen Menschen auf Augenhdohe.

MIT WEM KOOPERIEREN WIR

Wir kooperieren firr alle Zielgruppen mit sozialen und stadtischen
Einrichtungen,
den ortsansdssigen Vereinen und Verbdnden. Im Weiteren
kooperieren wir mit der evangelischen Kirchengemeinde Selm,
mit dem Dekanat Werne und dem Bistum Miinster.

insbesondere den  Bildungseinrichtungen,

WIE SICHERN WIR DIE QUALITAT

Wir schaffen transparente Strukturen innerhalb der Pfarrei, wozu
u.a.dieklare Aufgabenverteilung derhauptamtlich Seelsorgenden
und/oder freiwillig Engagierten gehort. Diese wird veroffentlicht
und stellt die je aktuellen Verantwortlichkeiten dar. Wir achten
darauf, dass (freiwillig oder hauptamtlich) Engagierte nach ihren
Ressourcen und Kompetenzen eingesetzt werden.

Wir unterstiitzen sowie fordern das freiwillige Engagement
in der Pfarrei und ermdglichen an Fort- und Weiterbildungen
teilzunehmen. Auch die hauptamtlich Seelsorgenden nehmen
regelmdBig an Fort- und Weiterbildungen teil und halten ca. 4
mal pro Jahr Klausurtage ab.

In der Zusammenarbeit sind Teamwork, die Einhaltung
bistumsweiter Standards (Bsp. Prdvention) und regelmafiger
Austausch wichtig. Wir halten regelmafig Kontakt zu einzelnen
Menschen, Gruppen, Vereinen, anderen Pfarreien und
Institutionen, mit denen wir zusammenarbeiten. Eine klare und
transparente Kommunikation ist dabei wichtig.

Um unsere Ziele im Blick zu behalten, sind wir offen fir
konstruktive Kritik aus der Pfarrei und extern. Wir flhren alle
drei Jahre eine Qualitdtskontrolle durch. Dafiir suchen wir ggf.
professionelle Unterstiitzung.

Gemeinsam mit allen Interessierten wollen wir das Evangelium,
Gottes Frohe Botschaft, neu horen und verkiinden in Worten und
Taten in unser Heute hinein. Darum sehen wir im Blick auf unsere
Pfarrei neun Pastoralbereiche mit folgenden Zielen:

Liturgie: Wir sorgen fiir ansprechende Feiern unseres Glaubens,
seien sie regelmaBig oder fir bestimmte Zielgruppen oder
Anlasse. Diese werden von vielen freiwillig Engagierten
mitgetragen. Wir fordern freiwillig Engagierte und bestdrken sie
in ihrem Tun.

Kirchenmusik: Wir nutzen die musikalischen Mdoglichkeiten
zur Bereicherung des Gemeindelebens durch Vvielfdltige
Maglichkeiten der Gottesdienstmitgestaltung fiir Einzelne und
Musikgruppen, offenes Singen, Chorprojekte, Konzerte zum
Zuhoren und Mitmachen, Orgel- und Kantorenschulungen.

Kinder- und Familienpastoral: Wir entwickeln vielfdltige
Angebote fur Kinder und Familien mit unterschiedlichen
Inhalten, zu verschiedenen Zeiten und an verschiedenen Orten.
Wir entwickeln Angebote, die offen sind flir persénliche und
gemeinschaftliche Glaubenserfahrungen. Wir fordern soziale
Angebote und Aktionen fiir und mit Kindern und Familien.

Jugendpastoral: ~ Wir unterstiitzen und starken bereits
bestehende Angebote und nehmen die Jugendlichen
ganzheitlich wahr. Wir flhren jahrlich zwei Projekte durch, die sich
an den Interessen und Fahigkeiten der Jugendlichen orientieren.
Dabei berticksichtigen wir besonders christlich gepragte Zeiten.

Erwachsenenpastoral: Wir entwickeln lebensnahe und attraktive
Projekte fir alle Interessierten. Durch personliche Ansprache
und Begegnung entstehen einladende Kontakte. Wir starken
kirchennahe Christ:innen weiter im Glauben.

Caritas: Wir nehmen die Menschen mit ihren Sorgen und
Bedurfnissen wahr. Wir unterstiitzen sie bei der Suche nach
angemessenen Losungen in ihrer Lebenssituation. Wir initiieren
offentlichkeitswirksame Projekte und kooperieren mit anderen
caritativen Gruppen vor Ort und in der Region.

Eine Welt: Wir lernen als weltweite Kirche von unserer Partner-
gemeinde und unterstiitzen unterschiedliche Hilfsprojekte
(Bsp: Mandevu in Sambia, eine Blindenschule und das Ashram
Schulprojekt in Indien). Wir fordern die Projekte und sammeln
Spendengelder.

Offentlichkeitsarbeit: Wir erreichen durch unsere Offent-
lichkeitsarbeit unsere Pfarreimitglieder und Interessierte.
Dazu stellen wir eine Homepage zur Verfligung, nutzen
gemeindeinterne Medien und informieren liber die Tageszeitung.

Standortpastoral: Wir gestalten verschiedene Projekte an den
drei Kirchorten fir alle. Durch die offenen Projekte entsteht eine
Vernetzung in der Pfarrei.

Claus Themann

Leitender Pfarrer

0170 1585 756
themann-c@bistum-muenster.de

Jessica Denne
Pastoralreferentin

01622196 146
denne-j@bistum-muenster.de

Nicole Thien
Pastoralreferentin

0176 4441 9539
thien-n@bistum-muenster.de

Christina Eikens
Pastoralreferentin

0151 2655 2430
eikens-c@bistum-muenster.de

Stephan Schréer
Sozialpdadagoge

0176 4441 9572
schroeer@bistum-muenster.de

Pater Lawrence Joseph
Pfarrer

0162 2195 352
joseph-l@bistum-muenster.de

Martin Kopp
Kirchenmusiker / Kiister
0157 54541183
martinkopp-selm@gmx.de

Vorstand Pfarreirat

Jutta Kersting (Vorsitzende) - jutta.kersting@o2online.de

Heike Wegmann (stellv. Vorsitzende) - wegmann-h@bistum-muenster.de
Tim Brinkmann - timob2002@gmail.com

Simon Schaper Brandt - simon.schaeper@gmx.net

Wolfgang Zeipert — w.zeipert@googlemail.com

Harald Schafer, Diakon mit Zivilberuf
0152 3177 2512 (wochentags ab 19 Uhr), schaeferharald@icloud.com

Antonius Sandmann, Diakon mit Zivilberuf
02592 9831 77, antonius.sandmann@online.de

Katholische Pfarrgemeinde

St. Ludger Selm
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Leitbild und
Organigramm

der Pfarrei
St. Ludger Selm

WER WIR SIND

Wir sind die Pfarrei St. Ludger, Selm. Diese Gemeinschaft der
Glaubenden lebt in Selm und Selm-Bork. Wir sind Christinnen
und Christen, die ihren Glauben leben und feiern.

Das Engagement in der Gemeinschaft und die offene Begegnung
mit anderen Menschen ist dabei zentraler Bestandteil. Wir
nehmen unseren Nachsten in den Blick, unabhangig von Alter,
Geschlecht, Herkunft und sozialem Status.

In unserer Pfarrei arbeiten ein 14-kdpfiges, multiprofessionelles
Pastoralteam und lber 300 freiwillig Engagierte Hand in Hand
zusammen.



Organigramm Kirchengemeinde St. Ludger Selm
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Liturgie Kirchenmusik

CE = Pastoralreferentin Christina Eikens
CT = Pfarrer Claus Themann
JD = Pastoralreferentin Jessica Denne
LJ = Pater Lawrence Joseph

E - E MK = Organist Martin Kopp

. NT = Pastoralreferentin Nicole Thien

"
:E  Scannen Sie den QR-Code um zu den StS = Sozialpadagoge Stephan Schréer

= jeweiligen Kontaktdaten zu gelangen.
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